
Im Zuge der Energiewende und dem damit einhergehenden Netzausbau suchen wir
für mehrjährige anspruchsvolle Projekte Sie als

Contract- und Claimmanager (m/w/d)
Darauf können Sie sich freuen

Maßgeschneiderte Mitarbeiterbetreuung mit festen Ansprechpartnern
Strukturierte Einarbeitung mit klaren Prozessen
Gestaltungsfreiheit bei der Arbeitsorganisation mit eigenverantwortlicher
Planung
Nutzen Sie Ihr Dienstfahrzeug beruflich sowie privat
Kostenfreie Wohlfühl-Unterkünfte
Attraktive, übertarifliche Entlohnung
Starten Sie mit 31 Tagen Urlaub
Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie vermögenswirksame Leistungen
Individuelle Karriere- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Kita-Zuschuss i. H. v. 100 € netto pro Kind und Fahrrad-Leasing

Damit können Sie uns begeistern

Abgeschlossenes Studium in Wirtschaftsrecht bzw. Jura oder
Wirtschaftswissenschaften mit Schwerpunkt Vertragswesen oder ein
vergleichbarer Studiengang
Berufserfahrung im Contract- und Claimmanagement
Erfahrung im internationalen Projektmanagement sowie Anlagenbau
Sehr gute Kenntnisse im nationalen und internationalen Vertragsrecht
Teamfähigkeit und eine selbstständige Arbeitsweise
Team- und Durchsetzungsfähigkeit
Kommunikationsstärke in deutscher und englischer Sprache
Fundierte EDV-Kenntnisse
Führerschein Klasse B
Bundesweite Reisebereitschaft wünschenswert

Diese Aufgaben erwarten Sie bei uns

Analyse von Verträgen mit Kunden, Konsorten, Kontraktoren und
Lieferanten hinsichtlich möglicher Ereignisse und sich daraus resultierender
Nachforderungen
Mitwirkung bei der Vertragsgestaltung sowie Begleitung von
Vergabeverhandlungen im präventiven Claim Management
Dokumentation, Bearbeitung sowie Monitoring eingehender Claims
(Nachtragsforderungen)
Mitwirkung bei der Ermittlung der Auswirkungen auf Kosten, Termine und
gegebenenfalls Leistungsdaten
Kommunikation mit Lieferanten in englischer sowie deutscher Sprache
Entwicklungen von Strategien unter Berücksichtigung der vertraglichen
Chancen und Risiken
Unterstützung bei der Erstellung von Verträgen und Vertragsanpassungen

Wir freuen uns, Ihr Interesse geweckt zu haben!
Senden Sie uns Ihre Bewerbung, gerne auch mit Ihrer Gehaltsvorstellung sowie des
frühestmöglichen Eintrittstermins per E-Mail oder per Post.

Auf www.eks-montage.de finden Sie weitere Informationen zur EKS Montage
GmbH sowie weitere Stellenangebote.

Start Anstellung
sofort

Dauer der Anstellung
unbefristet

Arbeitspensum
Vollzeit

Arbeitsort
Bundesweit, DE

Veröffentlichungsdatum
12. Juni 2026

https://www.eks-montage.de/stellenanzeige/contract-und-claimmanager/


Bitte richten Sie Ihre vollständige Bewerbung an:
EKS Montage GmbH – Hamburger Straße 3 – 04129 Leipzig
Tel. +49 341 24052555 – Bewerber@eks-montage.de
https://www.eks-montage.de
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